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一、基本信息 

（一）公司简介 

公司名称（中文）：       中国人民人寿保险股份有限公司 

注册地址：                     北京市海淀区首体南路 38 号创景大厦 6、7 层 

法定代表人：                 吴焰 

经营范围：                     经营下列业务（法定保险业务除外）：(1)人寿保险、健康保险和意外伤

害保险等保险业务；(2)上述业务的再保险业务；(3)在中国保险监督管

理委员会批准的范围内，代理中国人民财产保险股份有限公司和中国

人民健康保险股份有限公司的保险业务。（依法须经批准的项目，经相

关部门批准后依批准的内容开展经营活动）。  

经营区域：                     在北京市行政辖区内及已设立分公司的省、自治区、直辖市内 

（二）股权结构及股东 

股权类别 

期初 本期股份或股权的增减 期末 

股份或出资

额(万股) 

占比 

（%） 

股东增

资(万

股) 

公积金

转增及

分配股

票股利 

股权 

转让 

小计

（万

股） 

股份或出资

额（万股） 

占比 

（%） 

国家股 - - - - - - - - 

国有法人股 2,060,888.37 80.00 - - - - 2,060,888.37 80.00 

社会法人股    - - -   

外资股 515,222.09 20.00 - - - - 515,222.09 20.00 

其他 - - - - - - - - 

合计 2,576,110.47 100.00 - - - - 2,576,110.47 100.00 

（三）实际控制人 

实际控制人 持股比例 

中国人民保险集团股份有限公司 71.08% 

日本住友生命保险公司 10.00% 

中国人民财产保险股份有限公司 8.62% 

亚洲金融集团（控股）有限公司 5.00% 

泰国盘古银行 5.00% 

中国人保资产管理股份有限公司 0.31% 

合计 100% 
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（四）子公司、合营企业和联营企业 

（五）董事、监事和高级管理人员的基本情况 

1．董事基本情况 

本公司董事会共有 9 位董事，其中执行董事 4 人，非执行董事 2 人，独立董事 3 人。 

执行董事： 

吴焰 先生：出生于 1961 年 2 月，2007 年 4 月至今出任本公司董事长，任职批准文号为保

监寿险〔2007〕779 号。吴先生毕业于中国社会科学院经济学专业，获博士学位。吴先生于

2003 年 8 月至 10 月，任中国人寿保险(集团)公司副总经理、党委委员兼纪委书记，中国人寿保

险股份有限公司董事；2003 年 10 月至 2006 年 1 月，任中国人寿保险(集团)公司副总经理、党

委委员兼纪委书记，中国人寿保险股份有限公司董事，中国人寿资产管理有限公司总裁、党委

副书记；2006 年 1 月至 11 月，任中国人寿保险(集团)公司副总经理、党委副书记兼纪委书记，

中国人寿保险股份有限公司董事、总裁、党委书记；2006 年 11 月至 2007 年 1 月，任中国人寿

保险(集团)公司副总经理、党委副书记，中国人寿保险股份有限公司董事、总裁、党委书记；

2007 年 1 月至 2009 年 9 月，任中国人民保险集团公司（中国人保控股公司）总裁（总经理）、

党委书记，2009 年 9 月至 2012 年 3 月，任中国人民保险集团股份有限公司董事长、总裁、党委

书记，2012 年 3 月至今，任中国人民保险集团股份有限公司董事长、党委书记。 

傅安平 先生：出生于 1963 年 2 月，2014 年 12 月至今出任本公司副董事长、总裁、党委书

记，任职批准文号为保监许可〔2015〕79 号。傅先生毕业于南开大学保险系，获博士学位。傅

先生 2005 年 6 月参与本公司筹建工作，开业后即任本公司副总裁、党委委员，2014 年 12 月至

今出任本公司副董事长、总裁、党委书记。 

余龙华 先生：出生于 1965 年 1 月，2017 年 2 月至今出任本公司执行董事，任职批准文号

为保监许可〔2017〕93 号；2013 年 10 月至今任中国人民人寿保险股份有限公司副总裁，任职

批准文号为保监许可〔2013〕571 号。余龙华先生毕业于武汉水利电力学院哲学专业，获硕士

学位。2008 年 6 月至 2013 年 9 月任中国保险监督管理委员会深圳监管局局长。 

鹫尾彰一 先生：出生于 1968 年 5 月，2016 年 4 月至今出任本公司执行董事，任职批准文

号为保监许可〔2016〕275 号；2016 年 6 月至今出任本公司副总裁，任职批准文号为保监许可

〔2016〕531 号。鹫尾彰一先生毕业于日本关西学院大学经济系，获学士学位。在加入本公司

之前，鹫尾彰一先生就职于日本住友生命保险公司。 

非执行董事： 

陈智思 先生：出生于 1965 年 1 月，自 2011 年 4 月出任本公司非执行董事，任职批准文号

为保监寿险〔2011〕1214 号。陈先生是全国人民代表大会代表，曾任香港行政会议成员和立法

名称 
与本公司

关系 

期初 期末 

持股数量

（万股） 

持股 

比例 

持股数量

（万股） 

持股 

比例 

中美国际保险销售服务有限责任公

司 
子公司 - 75.10% - 75.10% 

兴业银行 联营企业 127,564 6.70% 127,564 6.14% 

保互通（北京）有限公司 子公司 - 100%- - 100% 

招商证券 联营企业 - - 33,330.00 4.98% 
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会议员。陈先生毕业于美国加州 Pomona College，现为亚洲金融集团及亚洲保险有限公司总裁。 

云珍 先生：出生于 1958 年 9 月，自 2016 年 10 月起出任本公司非执行董事，任职批准文号

为保监寿险〔2016〕1001 号。云先生毕业于内蒙古大学金融管理专业，现任中国人民财产保险

股份有限公司副总裁。云先生于 1985 年加入中国人民保险公司，历任中国人民财产保险股份有

限公司内蒙古自治区分公司总经理、山东省分公司总经理，中国人民人寿保险股份有限公司副

总裁。 

独立非执行董事： 

白仲尧 先生：出生于 1936 年 1 月，自 2009 年 9 月出任本公司独立董事，任职批准文号为

保监寿险〔2009〕1280 号。白先生毕业于中国人民大学，曾在全国供销总社、北京市供销社工

作，1978 年起在中国社科院财贸经济研究所从事理论研究，任研究员、博士生导师。 

胡继之 先生：出生于 1957 年 5 月，自 2014 年 9 月出任本公司独立董事，任职批准文号为

保监许可〔2014〕1135 号。胡先生毕业于西南财经大学金融学专业，获博士学位。胡先生曾担

任中国人民银行武汉市分行金融研究所副所长、所长，中国人民银行深圳分行行长办公室负责

人，深圳证券交易所总经理助理兼办公室主任、策划总监、党委委员、纪委书记、副总经理、

理事会秘书长，国信证券股份有限公司总裁、党委副书记，现任前海股权交易中心董事长。 

易丹辉 女士：出生于 1948 年 1 月，自 2014 年 9 月出任本公司独立董事，任职批准文号为

保监许可〔2014〕1135 号。易女士毕业于中国人民大学统计学专业，获硕士学位。易女士曾任

国务院城镇居民基本医疗保险试点工作评估专家，北京市企业评价协会副理事长，中国现场统

计研究会生物医学统计分会秘书长。现任中国人民大学统计学院教授、博士生导师。 

2．监事基本情况 

本公司监事会共有 3 位监事。具体情况如下： 

庄超英 女士：出生于 1958 年 3 月，1975 年 8 月参加工作。1982 年 1 月毕业于山东大学，获哲

学学士学位；2010 年 9 月毕业于中欧国际工商学院，获工商管理硕士学位。长期在中直机关工作，

曾任中央组织部干部四局副局长。2006 年 12 月加入中国人民保险集团公司，任中国人民保险集团

公司党委委员、纪委书记、副总裁。其间，2007 年 8 月起兼任中国人民人寿保险股份有限公司监

事会主席。 

王乐枢 先生：出生于 1955 年 3 月，在职研究生学历。于 2014 年 11 月起担任我公司监事，保

监许可[2014]936 号，2009 年 3 月至 2011 年 3 月任中国人民财产保险股份有限公司纪委书记、合规

负责人；2011 年 3 月至 2013 年 7 月任中国人民财产保险股份有限公司纪委书记、合规负责人、审

计责任人；2013 年 7 月至 2017 年 1 月任中国人民财产保险股份有限公司监事会主席、党委副书记、

纪委书记。 

张海山 先生：出生于 1970 年 7 月，大学本科学历，硕士研究生学位。2010 年 7 月 9 日任公司

监事（职工监事），保监寿险[2010]828 号，在关联方和其他单位无任职和兼职情况。最近 5 年工作

经历：2007 年 12 月至 2009 年 3 月任合规部/监察审计部总经理；2009 年 3 月至 2010 年 3 月任合规

部总经理；2010 年 3 月至 2014 年 1 月任合规部/风险管理部总经理；2014 年 1 月至 2016 年 2 月任

合规部/监事会办公室总经理；2016 年 2 月至今任办公室/党委办公室总经理。 

3．总公司高级管理人员基本情况 

本公司高级管理人员共有 11 人，除上述已披露的副董事长傅安平、执行董事余龙华、鹫尾彰

一外，其他 8 位高级管理人员的具体情况如下： 
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李涛，男，汉族，1966 年 3 月出生，中共党员，研究生学历，经济学博士；现任中国人民人

寿保险股份有限公司党委副书记，拟任监事会主席，开始任职时间：2017 年 1 月，正在履行任职

核准程序。最近 5 年主要工作经历：2010.01-2017.01，中国人民保险集团股份有限公司董事会秘书

局/监事会办公室董事会秘书、总经理；2017.01 至今，中国人民人寿保险股份有限公司党委副书记，

拟任监事会主席。 

石新武，男，汉族，1964 年 10 月出生，中共党员，在职研究生学历，管理学博士；现任中国

人民人寿保险股份有限公司党委委员，拟任副总裁、财务负责人，开始任职时间：2017 年 1 月，

正在履行任职核准程序。最近 5 年主要工作经历：2011.04-2013.03，中国人保资产管理股份有限公

司副总裁、党委委员、职工董事、机关党委书记、工会主任；2013.03-2017.01，中国人保资产管理

股份有限公司副总裁、党委委员、职工董事；2017.01 至今，中国人民人寿保险股份有限公司党委

委员，拟任副总裁、财务负责人。 

陈志刚，男，汉族，1972 年 4 月出生，中共党员，在职研究生学历，经济学博士；现任中国

人民人寿保险股份有限公司党委委员，拟任副总裁，开始任职时间：2017 年 1 月，正在履行任职

核准程序。最近 5 年主要工作经历：2011.04-2017.01，中国人民健康保险股份有限公司副总裁、党

委委员兼人力资源部总经理、党委组织部部长；2017.01 至今，中国人民人寿保险股份有限公司党

委委员、拟任副总裁。 

张志廷，男，汉族，1960 年 8 月出生，中共党员，研究生学历，哲学硕士；现任中国人民人

寿保险股份有限公司副总裁、党委委员，开始任职时间：2013 年 7 月，任职批准文号：保监许可

〔2009〕1082 号（副总经理）。最近 5 年主要工作经历：2009.09-2013.07，中国人民人寿保险股份

有限公司总裁助理兼人力资源部总经理、党委组织部部长；2013.07 至今，中国人民人寿保险股份

有限公司副总裁、党委委员。 

钱晓勤，女，汉族，1963 年 5 月出生，中共党员，在职研究生学历，经济学硕士；现任中国

人民人寿保险股份有限公司纪委书记、党委委员，开始任职时间：2015 年 7 月（副总经理），任职

批准文号：保监许可〔2013〕462 号（因工作需要 2016 年 1 月已免去副总经理职务）。最近 5 年主

要工作经历：2007.12-2013.07，中国人民人寿保险股份有限公司湖北省分公司总经理、党委书记；

2013.07-2015.07，中国人民人寿保险股份有限公司总裁助理兼湖北省分公司总经理、党委书记

（2013.10 不再兼任）；2015.07-2016.01，中国人民人寿保险股份有限公司副总裁、党委委员兼战略

客户部总经理（2014.05-2015.10 兼任）；2016.01 至今，中国人民人寿保险股份有限公司纪委书记、

党委委员。 

王文，男，1969 年 7 月，汉族，大学本科学历，法学硕士（无学历）；现任中国人民人寿保险

股份有限公司党委委员，拟任副总裁，开始任职时间：2017 年 1 月，正在履行任职核准程序。最

近 5 年主要工作经历：2008.04-2013.12，中国人民人寿保险股份有限公司北京市分公司总经理、党

委书记；2013.12-2015.07，中国人民人寿保险股份有限公司资深专家兼北京分公司总经理、党委书

记；2015.07-2017.01，中国人民人寿保险股份有限公司销售总监兼北京分公司总经理、党委书记；

2017.01-2017.05，中国人民人寿保险股份有限公司党委委员兼任北京市分公司党委书记、总经

理;2017.05 至今，中国人民人寿保险股份有限公司党委委员，拟任副总裁。 

廖定进，男，汉族，1967 年 11 月出生，中共党员，在职研究生学历，管理学硕士；拟任中国

人民人寿保险股份有限公司总裁助理，开始任职时间：2017 年 1 月，正在履行任职核准程序。最

近 5 年主要工作经历：2009.06-2013.12，中国人民人寿保险股份有限公司浙江省分公司总经理、党

委书记；2013.12-2015.07，中国人民人寿保险股份有限公司资深专家兼浙江省分公司总经理、党委

书记；2015.07-2017.01，中国人民人寿保险股份有限公司资深专家兼广东省分公司总经理、党委书

记；2017.01-2017.05，中国人民人寿保险股份有限公司总裁助理兼任中国人民人寿保险股份有限公

司广东省分公司总经理、党委书记；2017.05 至今，中国人民人寿保险股份有限公司总裁助理。 

甘露，男，汉族，1975 年 4 月出生，中共党员，研究生学历，管理学硕士；现任中国人民人

寿保险股份有限公司合规负责人兼保互通（北京）有限公司执行董事，开始任职时间：2013 年 7
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月（合规负责人），任职批准文号：保监寿险〔2013〕427 号。最近 5 年主要工作经历：2010.01-

2013.11，中国人民保险集团股份有限公司总裁办公室总经理/党委办公室主任；2013.12-2015.06，

中国人民人寿保险股份有限公司合规负责人、纪委副书记；2015.06-2016.02，中国人民人寿保险股

份有限公司合规负责人、纪委副书记兼保互通（北京）有限公司执行董事；2016.02 至今，中国人

民人寿保险股份有限公司合规负责人兼保互通（北京）有限公司执行董事。 

（六）偿付能力信息公开披露联系人及联系方式  

联系人： 张帆 

联系电话：  010-5690 6707 
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二、主要指标  

（一）偿付能力充足率指标            

指标名称 本季度（末）数 上季度（末）数 

核心偿付能力充足率（%） 171 144 

核心偿付能力溢额（万元） 1,786,557.81 1,286,965.74 

综合偿付能力充足率（%） 199 169 

综合偿付能力溢额（万元） 2,495,001.04 2,000,815.12 

（二）最近一期的风险综合评级 

根据中国保险监督管理委员会 2017 年第 1 季度风险综合评级（分类监管）评价结果，公司被

评定为 B 类。 

（三）主要经营指标 

指标名称 本季度（末）数 上季度（末）数 

保险业务收入（万元） 1,887,333.81 6,445,232.41 

净利润（万元） 29,985.17 15,261.97 

净资产（万元） 3,309,675.71 3,372,999.59 
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三、实际资本 

指标名称 本季度（末）数 上季度（末）数 

认可资产总额（万元） 37,649,759.77 38,464,730.58 

认可负债总额（万元） 32,635,176.61 33,566,045.78 

实际资本（万元） 5,014,583.16 4,898,684.80 

核心一级资本（万元） 4,306,139.94 4,184,835.42 

核心二级资本（万元） - - 

附属一级资本（万元） 708,443.23 713,849.39 

附属二级资本（万元） - - 
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四、最低资本 

项目 本季度（末）数 上季度（末）数 

寿险业务保险风险最低资本（万元） 317,812.80 324,148.20 

非寿险业务保险风险最低资本（万元） 38,739.67 38,509.61 

市场风险最低资本（万元） 2,299,458.45 2,286,571.38 

信用风险最低资本（万元） 761,820.78 1,401,488.61 

考虑量化风险分散效应和吸损效应后的

量化风险最低资本（万元） 
2,465,706.44 2,835,905.15 

控制风险最低资本（万元） 53,875.69 61,964.53 

附加资本（万元） - - 

最低资本（万元） 2,519,582.12 2,897,869.68 
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五、风险综合评级 

根据中国保险监督管理委员会 2017 年第 1 季度风险综合评级（分类监管）评价结果，公司被

评定为 B 类。 

根据中国保险监督管理委员会 2016 年第 4 季度风险综合评级（分类监管）评价结果，公司被

评定为 B 类。 
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六、风险管理状况 

（一）保监会最近一次对公司偿付能力风险管理能力的评估得分 

各分项 得分 

风险管理基础与环境 14.22 

风险管理目标与工具 5.91 

保险风险管理 8.09 

市场风险管理 7.82 

信用风险管理 8.20 

操作风险管理 7.72 

战略风险管理 8.32 

声誉风险管理 7.55 

流动性风险管理 7.79 

总分 75.63 

（二）偿付能力风险管理改进措施以及报告期最新进展 

2017 年第 2 季度，公司对照 2016 年 SARMRA 监管评估结果和公司现状，持续完善风险管理

制度体系，优化风险管理流程。 

在风险管理组织架构和工作机制方面，公司下发《关于省级分公司设立法律合规部风险管理

部及地市级机构设置合规监察岗的通知》，明确要求省级分支公司在 6 月 30 日前设立风险管理部。

此外，公司召开管理层风险管理协调委员会 2017 年第一次会议，对 2017 年 SARMRA 评估改进工

作进行部署安排。 

在风险管理制度方面，公司结合偿二代监管要求、公司组织架构调整及风险管理工作新进展，

修订形成了《中国人民人寿保险股份有限公司风险管理政策（含附件）》、《中国人民人寿保险股份

有限公司偿付能力风险管理办法（2017 年修订）》，并正式印发执行。此外，公司持续完善偿付能

力风险管理制度体系，对照 2016 年 SARMRA 监管评估反馈建议，进一步梳理明确各制度之间的

层次关系，对《中国人民人寿保险股份有限公司保险风险管理办法》、《中国人民人寿保险股份有

限公司战略风险管理办法》、《中国人民人寿保险股份有限公司声誉风险管理办法》等七大类专项

风险管理办法进行审阅和必要的更新，并补充细项制度要求，进一步提高制度的可操作性。 

在风险管理工具建设方面，公司组织开展 2017 年风险偏好更新以及容忍度向下传导分解工作，

制定印发了《中国人民人寿保险股份有限公司 2017 年风险偏好陈述书》、《2017 年关键风险指标库

及限额设置明细表》，并组织开展风险偏好的日常监测和管理工作。风险管理部针对公司预算、战

略规划开展独立风险评估和风险偏好符合性分析，进一步推进风险偏好工具与公司经营决策融合。

此外，在人保集团风险管理信息系统基础上，公司利用已有系统资源，初步开发形成独立的风险

管理界面，以实现风险管理信息在分支机构层面共享，方便日常风险数据提取和监测分析，提升

风险管理系统的有效性。 

在风险管理培训方面，公司组织开展多次针对各级组织和人员的偿二代风险管理培训，包括

总公司处长培训班的 2 次现场培训，分支机构风险管理合规条线 1 次视频培训，进一步加强偿二代

风险管理要求的宣导。  
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七、流动性风险 

（一）流动性风险监管指标 

1.净现金流预测 

 净现金流（万元）-本季度数 

本季度 197,106 

未来 1 季度 29,011 

未来 2 季度 372,708 

未来 3 季度 187,680 

未来 4 季度 132,716 

2018 年 396,261 

2019 年 1,052,480 

注：未来 1 季度、2 季度、3 季度、4 季度分别代表 2017 年 3、4 季度和 2018 年 1、2 季度。 

2.综合流动比率 

 3 个月内 1 年内 1-3 年内 3-5 年内 5 年以上 

综合流动比率（%） 140 90 169 113 37 

3.流动性覆盖率  

 压力情景一 压力情景二 

流动率覆盖率（%） 1460 1463 

注：以上压力情景一、压力情景二按照《中国保监会关于正式实施中国风险导向的偿付能力体系有关事项的通

知》（保监发〔2016〕10 号）中附件 5 要求的人身险公司压力情景设定。  

（二）流动性风险分析及应对措施 

公司 2017 年 2 季度未发生重大流动性风险事件，预计 2017 年 3-4 季度、2018 年、2019 年净

现金流入分别为 40.17 亿元、39.63 亿元、105.25 亿元，公司整体评估现金流风险不大，处于可控

范围内。公司通过现金流预测及日常管理、压力测试、流动性风险指标监控等措施对流动性风险

进行多维度监测、分析与评估。如果出现净现金流缺口，将考虑通过债券卖出回购等方式满足流

动性需要。 
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八、监管措施 

（一）报告期内保监会对公司采取的监管措施 

无。 

（二）公司的整改措施以及执行情况 

  无。 


